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Empleo

¢{Qué poblacion atendié la Agencia de Empleo durante enero - septiembre 2023?

75.530 Personas registradas 31.652 Personas orientadas
/ °E\ 8& /: %
Hombres: 34.897 Mujeres: 40.633 Jévenes: 36.666 Hombres: 12548  Mujeres: 19104
(46%) (54%) (49%) (40%) (60%)

47193 Personas colocadas

2 B as

Hombres: 22424 Mujeres: 24.769 Joévenes: 25.262
(48%) (52%) (54%)

2.173 empresas generando empleo

"

E‘H 23.868 vacantes y 222.176 puestos de trabajo registrados.

&Y qué servicios especiales esta prestando la Agencia de Empleo?

Agencia Moévil

El Centro de Empleo Mévil recorre los municipios y localidades
para buscar el talento que necesitan las empresas.

10.133 Personas atendidas.
3.406 Personas orientadas.

+171 Visitas a distintas localidades y municipios
(De enero a septiembre de 2023).
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Rutas de empleo

Operando desde mayo de 2022

Asesora a las personas en una busqueda de empleo mds asertiva y las orienta para

fortalecer su perfil laboral de acuerdo con sus caracteristicas, competencias y proyeccion
profesional.

22.489 Personas atendidas en enero - septiembre 2023.

La gestion se divide en tres perfiles:

Operativo: persondas.
Tactico: personas.
Estratégico: personas.

Operando desde mayo de 2022

Incentiva la contratacion de personas en condicion de discapacidad a través del
fortalecimiento del perfil laboral de la poblacion y la generacion de oportunidades de
empleo por parte de las empresas.

633 Personas atendidas entre enero y junio de 2023:

172 Auditiva 182 Fisica 62 Visual 217 otras

126 Personas colocadas. 50 Empresas publicando vacantes de:

Asesor de calll Operario de Operarios de
center servicios produccion
generales logistica

Operando desde noviembre de 2022.

La Agencia de Empleo Colsubsidio le apuesta al talento TIC con oportunidades de empleo
a través de alianzas estratégicas.

483 Personas vinculadas a los programas de la ruta entre enero y septiembre de 2023:

Ruta basica - Desarrollo Web Full Stack: personas
Ruta intermedia - Testing y automatizacion de datos: < © personas

Ruta avanzada - Ciencia de datos: ©C personas
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Programas especiales

Un Programa con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico de Bogotd, enfocado
en reactivar el empleo y reducir brechas de capital humano en la ciudad.

@ Servicios de intervencion basica: personas
e /’ﬂl atendidas por la Ruta de empleo.
8= Servicios de intervencion integrail: personas

formadas y atendidas por la ruta de empleo.

Formacion

Se han formado 57.639 personasy se han impactado
70 empresas durante enero - septiembre de 2023.

¢Quién puede acceder a los programas de formacion?

5 S el
i ete 818 wEw

Cesantes Beneficiarios Trabajadores

. Empresas
activos P

¢Cudl es el portafolio?

El portafolio es segmentado por nivel de especializacion:

Busca fortalecer y/o actualizar competencias de los cesantes, beneficiarios, trabajadores
activos y empresas para que sean mas visibles en los procesos de seleccion o para
potenciar las habilidades de los trabajadores activos, en especial mandos medios y bajos.

El portafolio de formacion clave se compone de los siguientes cursos:
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Cesantes Beneficiarios Trabajadores Empresas
activos
HUMANIZACION DEL ENGLISH FOR CUSTOMER
SERVICIO SERVICE WAYSTAGE
ATENCION A VICTIMAS DE ENGLISH FOR CUSTOMER
VIOLENCIA SEXUAL SERVICE THRESHOLD
ATENCION A VICTIMAS DE AGENTE DE VENTAS Y CANALES
AGENTES QUIMICOS DE COMERCIALIZACION

SOPORTE VITAL BASICO Y

AVANZADO MANEJO DE CRM
LOGISTICA CON ENFASIS EN ASESOR DE SERVICIO AL CLIENTE
BODEGA, DESPACHO E CON ENFASIS EN COMUNICACION
INVENTARIOS ASERTIVA

MANIPULACION, DISTRIBUCION Y CONSERVACION DE
ALIMENTOS

Los cursos de formacion transversal son:

& SR
&8 a18

Cesantes Beneficiarios Trabajadores activos

FUNDAMENTOS DE EXCEL Y
MODELAMIENTO DE DATOS ENGLISH A1 - A2 - B1 - B2

EXCEL INTERMEDIO Y DESARRO-
LLO DE CAPACIDADES ANALITICAS SCRUM Y FUNDAMENTOS DE

EXCEL AVANZADO Y BIG DATA CON MICROSOFT AZURE
FUNDAMENTOS EN POWER BI

FUNDAMENTOS LENGUAJES FUNDAMENTOS EN METODOLOGIAS
DE PROGRAMACION AGILES (SCRUM, KANBAN Y LEAN)

INTRODUCCION A LAS
HERRAMIENTAS OFIMATICA DESARROLLADOR JAVA

Busca formar a los cesantes, beneficiarios, trabajadores activos y empresas en las
competencias laborales con mas alto nivel de demanda laboral. Estd asociada a
vacantes masivas que requieren formacion de corta duracion.
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Cesantes

TECNICAS Y SERVICIO DE
MESA

COCTELES Y PREPARACION
DE BEBIDAS

TECNICAS EN COCINA

ORGANIZACION DE
EVENTOS

DIPLOMADO EN
ADMINISTRACION DE
ESTABLECIMIENTOS
GASTRONOMICOS,
BARES Y SIMILARES

OBSERVATORIO DE
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Beneficiarios Trabajadores Empresas
activos
INTRODUCCION A LAS TRABAJADOR AUTORIZADO CON
OPERACIONES CONTABLESEN  ENFOQUE EN COMUNICACION ASERTIVA
EXCEL (TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL

BASICO)

CONSTRUCCION DE
MODELOS FINANCIEROS
NIVEL INTRODUCTORIO

RE ENTRENAMIENTO DE TRABAJO EN
ALTURAS CON ENFOQUE EN TRABAJO EN
EQUIPO
INFORMACION TURISTICA
COORDINACION DE
TRABAJO EN ALTURAS
(NIVEL AVANZADO)

TURISMO
SOSTENIBLE

CURSO FUNDAMENTACION
VIGILANCIA (ESCOLTA,
SUPERVISOR Y OPERADOR DE
MEDIOS TECNOLOGICOS)

ACTUALIZACION DE COORDINADOR DE
TRABAJO EN ALTURAS CON HABILIDADES
EN TRABAJO EN EQUIPO

CURSO FUNDAMENTACION VIGILANCIA (ESCOLTA,
SUPERVISOR Y OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS)

Ademds, hay un Portafolio para cesantes y trabajadores activos:

TECNICO LABORAL EN

Cesantes

N
ald

Trabajadores activos

TECNICO LABORAL

COCINA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Formar a los beneficiarios, trabajadores activos, empresas y Cesantes en competencias
laborales especializadas. Estd asociada a vacantes o puestos de trabajo especificos de

alto nivel.

Cesantes

& A el

%
=P
&~ 8is W
Beneficiarios Trabajadores Empresas
activos

Atencion integral al adulto mayor con enfoque en
primeros auxilios psicolégicos
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Ademds, hay un portafolio TIC exclusivo para trabajadores activos, beneficiarios y
empresas:

&
a*a

Beneficiarios

POWER BI

MARKETING DIGITAL

IA APLICADA A LA
PRODUCTIVIDAD

CIBERSEGURIDAD

s
&l1a

Trabajadores
activos

ANALISIS DE DATOS Y

BIG DATA

BACKEND CON PYTHON

INNOVACION Y DESIGN

THINKING

ARQUITECTO DE

SOLUCIONES AWS

il

1= = bt
INDUSTRY

Empresas

SCRUM

BASES DE DATOS CON
SQL SERVER

FRONTEEND (UX)

GESTION DE PROYECTOS
DE TI (PMP)

Asimismo, este portafolio TIC tiene una oferta exclusiva para cesantes:

MARKETING DIGITAL

INTRODUCCION A LA
1A

PROGRAMACION
FRONTEND CON
JAVASCRIPT

Cesantes

PROGRAMACION
BACKEND CON PYTHON

FUNDAMENTOS DE
CIBERSEGURIDAD

INTRODUCCION
AL ANALISIS Y
VISUALIZACION
DE DATOS

PROGRAMACION
MOVIL CON FLUTTER

DISENO PARA NO
DISENADORES

INTRODUCCION AL
DISENO WEB
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Desarrollo Empresarial

905 Empresas atendidas en enero - septiembre de 2023

EI[]%
[y
a00000)|

¢{Qué programas empresariales se ofertaron?

Micro, pequeias y medianas empresas

Mentorias, asesorias y espacios de relacionamiento y visibilizacién de alto nivel para las
Mipyme que buscan incrementar sus indicadores de productividad y ser mds competitivas
en el mercado.

Aplica para empresas de Bogotd y de 8 municipios de Cundinamarca: Chia, Cota, Funza,
Fusagasugd, Mosquera, Soacha, Tocancipd y Zipaquird.

314 empresas atendidas en enero - septiembre de 2023.

Bogota
Chia

Funza / Mosquera
Fusagasuga
Soacha
Tocancipa
Cota
Zipaquira
Cdjica
Madrid
Ubaté

Micro, pequenas y medianas empresas

Herramienta digital pensada para empresarios que busquen llevar su negocio al siguiente
nivel. En conjunto con un equipo de expertos y soluciones personalizadas, les guiaremos
paso a paso para superar obstdculos y alcanzar los resultados que desean.

121 empresas atendidas en enero — septiembre de 2023.




OBSERVATORIO DE

" (] (]
{\. Colsubsidio PRODUCTIVIDAD

Micro, pequeiias y medianas empresas

Propiciar espacios para que las pequenas y medianas empresas, logren crear
conexiones de valor estratégicas, ademds de impulsar el crecimiento de estas
a través de la transferencia de conocimiento en espacios de inspiracion y
aprendizaje.

242 empresas atendidas en enero - septiembre de 2023.

Adicionalmente, 228 empresas asistieron a eventos de Mentalidad y Cultura.

Infraestructura para la Productividad
Centro para el Desarrollo Empresarial y el Talento

-

Son espacios creados para proveer herramientas, infraestructura y programas con énfasis
en tecnologias de la informacion y comunicaciones para incrementar la productividad de
las empresas, los trabajadores, los beneficiarios y los cesantes.

Contamos con un centro ubicado en Plaza de las Américas. Estd dotado de todas las
herramientas tecnoldgicas para propiciar la productividad y todos los servicios que
ofrece son gratuitos.
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Con el fin de continuar fortaleciendo el desarrollo empresarial en Colombia,
Colsubsidio inauguré una nueva sede ubicada en la Calle 34 con 7, enfocada en

ofrecer herramientas, programas y espacios que incrementen la productividad de las
empresas y las personas.

Esta nueva infraestructura cuenta con 1.900 m2, donde las empresas podrdn acceder a
herramientas para el crecimiento de su negocio y encontrar el talento humano que
requieren. Las personas contardn con espacios para el trabajo individual ademds de

una amplia oferta para la formacién y la empleabilidad que se ajustan a las necesidades
del mundo laboral.

Plaza de las Américas: 2.163 personas recibieron orientacion profesional para la busqueda
de empleo.

Calle 34: 118 personas recibieron orientacion profesional para la busqueda de empleo.

Plaza de las Américas: 37 empresas atendidas en servicios de empleo y 271 empresas que
han asistido a sesiones de desarrollo empresarial.

Calle 34: 73 empresas que han asistido a sesiones de desarrollo empresarial.

Plaza de las Américas: 265 personas formadas con enfoque TIC.

Calle 34: 88 personas formadas con enfoque TIC desde febrero

Informacion de contacto

Direccion Correo Celular

CC Plaza de las Américas, Ed. L L
Colsubsidio Piso 3 cproductividad@colsubsidio.com 3103028837

Centro Internacional Carrera . -
7 No. 33-91 Piso 3 cproductvidad34@colsubsidio.com 3102655007

Pagina web: https://www.colsubsidio.com/empresas/productividad/cedet
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NATACTICA

"l' {" Colsubsidio

Red de 9 espacios satélites tipo coworking pensados estratégic amente en centros
empresariales y residenciales de Bogotd para evitar largos desplazamientos, equilibrar
vida - trabajo y aumentar la productividad de las personas.

Infraestructuras

Club Bellavista - Autopista Norte # 245 - 91. U’é’cgz'ﬂé“
Concepta - Cr 7 # 123 - 65 piso 6. sen et
Téactica - Chapinero Cr 7 con Cl 75. -
Tactica - Cr 7 # 33 - 91.

Club El Cubo - Galerias Cr 30 con CI 53.

Bloc Bosa - Av Cl 57R sur # 76A - 15, Ciudad Bolivar.

Bloc Ricaurte - Cr 27 # 11 - 54 piso 3.

Bloc Plaza de las Américas - Cr 71D # 6 - 94 sur, local 4601.

Bloc 20 de Julio - Cl 25B sur # 5 - 87 piso 4.

Calle 75

021
Calle 33
° 2023

20 de Julio
2021
]
Ricaurte
2021

o
El Cubo
2022

[ ]
Plaza de
las Amércias
2022

Bosa
2021
[ ]
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Estadisticas

Durante enero - septiembre de 2023 se registraron 12.636 usos de personas de los espacios
de coworking y 361 empresas del sector financiero, educativo, manufacturero y publico,

entre otros.

' C@lsubStdlo

» CONCEPTA

Red de espacios creativos, dindmicos, flexibles para fortalecer la formaciéon empresarial
y fomentar encuentros estratégicos, principalmente para innovacion.

Infraestructura

UBICACION SALONES PAX

Calle 128 - Teleport Usaquén 6 142

Calle 53 - El Cubo 5 160

Calle 220 - Bellavista 5) 160
Estadisticas

Durante enero - septiembre de 2023 se impactaron mds de 506 empresas de sectores
como financiero, manufactura, farmacéuticas, temporal y publico, entre otros. Mds de
24.805 personas atendidas.




